
 
 

ACORD 19/2026, de 9 de juliol, del Ple del Consell de 

l’Audiovisual de la Comunitat Valenciana. 

 

Acord del Ple del Consell de l’Audiovisual de la Comunitat Valenciana d’aprovació de 

l’esborrany de l’Acord de cooperació entre el CACV i la Universitat Internacional Valenciana – 

VIU per a la realització d’activitats de la Càtedra de Cultura Audiovisual durant l’exercici 2026. 

 

L’Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana, en l’article 56, atribuïx a la 
Generalitat, en el marc de les normes bàsiques de l’Estat, el desplegament legislatiu i 
l’execució del règim de radiodifusió i televisió i de la resta de mitjans de comunicació en 
la Comunitat Valenciana, i establix el mandat de creació del Consell de l’Audiovisual de 
la Comunitat Valenciana (d’ara en avant, CACV), que vetlarà pel respecte dels drets, les 
llibertats i els valors constitucionals i estatutaris en l’àmbit de la comunicació i els 
mitjans audiovisuals en la Comunitat Valenciana. 

En compliment d’este mandat, mitjançant la Llei 10/2018, de 18 de maig, de creació del 
Consell de l’Audiovisual de la Comunitat Valenciana, es crea el CACV com a autoritat 
audiovisual independent, encarregada de vetlar pel respecte dels drets, les llibertats i 
els valors constitucionals i estatutaris en l’àmbit dels mitjans audiovisuals en la 
Comunitat Valenciana i pel compliment de la normativa vigent en matèria audiovisual i 
de publicitat, d’acord amb els principis d’actuació i les funcions que li atribuïxen l’Estatut 
d’Autonomia i la seua llei de creació. 

La mateixa norma, en l’apartat 23 de l’article 5, arreplega que el Consell participarà, en 
la mesura que es determine en la legislació vigent, en la concessió d’ajudes o 
subvencions sobre continguts audiovisuals susceptibles d’emetre’s a través dels mitjans 
audiovisuals que atorga la Generalitat Valenciana al sector audiovisual. 

En l’exercici d’estes competències, el 26 d’octubre de 2023 es va firmar el conveni marc 
entre el Consell de l’Audiovisual de la Comunitat Valenciana, la Universitat CEU Cardenal 
Herrera i la Universitat Internacional Valenciana, per a la creació de la Càtedra de Cultura 
Audiovisual, amb una duració inicial de quatre anys. 

En compliment de la previsió arreplegada en el conveni marc i la voluntat de les dos 
parts, es fa necessari tramitar l’Acord de cooperació entre el Consell de l’Audiovisual de 
la Comunitat Valenciana i la Universitat Internacional Valenciana – VIU per a la realització 
d’activitats de la Càtedra de Cultura Audiovisual durant l’exercici 2026. 
 



 
Per tot el que s’ha exposat anteriorment, la Comissió de Reglaments i Registre de 

Prestadors, proposa al Ple: 

Aprovar l’esborrany del text de l’acord de cooperació entre el CACV i la Universitat 
Internacional Valenciana – VIU per a la realització d’activitats de la Càtedra de Cultura 
Audiovisual durant l’exercici 2026, que s’adjunta com a annex I.  
 
La tramitació del present expedient es realitza de manera anticipada, condicionat a 
l’aprovació dels pressupostos de la Generalitat Valenciana per a l’exercici 2026, i la 
subscripció de l’acord i els compromisos econòmics que se’n deriven queden subordinats 
a l’existència de crèdit adequat i suficient. 
 

Castelló de la Plana, en la data de la firma digital 

EL PRESIDENT DEL CONSELL DE L’AUDIOVISUAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
ANEXO I 

 

Esborrany d’acord de cooperació entre el Consell de l’Audiovisual de la Comunitat Valenciana i 

la Universitat Internacional Valenciana-VIU per a la realització d’activitats de la Càtedra de 

Cultura Audiovisual durant l’exercici 2026. 

Castelló de la Plana, en la data de la firma digital 

 

REUNITS 

 

Per una part, José María Vidal Beltrán, en qualitat de president del Consell de l’Audiovisual de la 

Comunitat Valenciana (d’ara en avant, CACV), en el nom i la representació del qual actua, i de 

conformitat amb les atribucions que té conferides per l’article 13.2.a de la Llei 10/2018, de 18 de 

maig, de la Generalitat, de creació del Consell de l’Audiovisual de la Comunitat Valenciana, i en 

virtut del seu nomenament efectuat mitjançant el Decret 24/2021, de 26 de juliol, del president 

de la Generalitat (DOGV núm. 9137, 27.07.2021). Este acte està autoritzat expressament 

mitjançant un acord del Consell de __ de ___ de 2026.  

 

Per l’altra part, Eva María Giner Larza, en qualitat de rectora de la Universitat Internacional 

Valenciana-VIU (d’ara en avant, VIU), nomenada per la Junta de Govern de l’esmentada 

universitat celebrada el 18 de desembre de 2017, i en virtut de les atribucions que té conferides 

per l’article 17.3.a de les Normes d’organització i funcionament de la Universitat Internacional 

Valenciana (VIU), aprovades mitjançant el Decret 166/2020, de 30 d’octubre, del Consell.  

 

Les parts, en la representació que respectivament exercixen, es reconeixen mútuament la 

competència i la capacitat per a subscriure este acord de cooperació i, a este efecte, 

 

EXPOSEN 

 

1. Estes entitats tenen objectius i interessos comuns en l’impuls i la generació d’elements de 

coneixement i debat referits a l’anàlisi i al foment del sector audiovisual. 

 

2. El CACV entén que este impuls requerix l’estudi, la investigació, la proposta de dissenys i 

l’anàlisi del sector audiovisual. 

 

3. El 26 d’octubre de 2023 es va firmar el conveni marc entre el CACV, la Universitat CEU-

Cardenal Herrera i la Universitat Internacional Valenciana-VIU, per a la creació de la Càtedra de 

Cultura Audiovisual. 



 
 

4. La VIU està interessada a col·laborar amb el CACV mitjançant la realització de programes 

d’investigació, formatius, culturals i de reflexió universitària orientats al coneixement i a l’anàlisi i 

el foment del sector audiovisual, a través de la Càtedra de Cultura Audiovisual. 

 

5. La Càtedra de Cultura Audiovisual té com a finalitat realitzar activitats d’investigació, docents i 

d’anàlisi i difusió en matèria audiovisual, així com la potenciació de seminaris, conferències, 

concursos, exposicions, estudis i tallers els objectius dels quals siguen la investigació, la formació 

especialitzada i la difusió pública dels seus avanços dins d’un marc d’anàlisi, la qual cosa 

possibilitarà obtindre informació rellevant per a les decisions que haja de prendre el CACV en 

matèria audiovisual. 

 

6. La subvenció que s’articula mitjançant este acord de cooperació està continguda en el Pla 

estratègic de subvencions de la Presidència de la Generalitat i els seus organismes públics, per 

al període 2024-2026, aprovat per la Resolució de 15 de març de 2024, de la Presidència de la 

Generalitat (DOGV núm. 9813, 21.03.2024). D’acord amb els objectius de l’esmentat pla, el 

present acord promou la col·laboració amb la Universitat Internacional de València-VIU per a 

fomentar la reflexió, l’estudi i la investigació sobre la cultura audiovisual a la Comunitat 

Valenciana, per la qual cosa contribuirà a la consecució dels objectius del Pla estratègic de 

subvencions. 

 

Tenint en compte això, el CACV i la VIU consideren oportú formalitzar este acord de cooperació, 

d’acord amb les següents 

 

CLÀUSULES 

 

Primera. Objecte de l’acord de cooperació 

 

1. L’objecte d’este acord de cooperació és articular la subvenció nominativa establida en la Llei 

de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2026 a favor de la VIU, i la seua finalitat és el 

finançament dels gastos de funcionament de la Càtedra de Cultura Audiovisual, amb la finalitat 

de fomentar la reflexió, l’estudi i la investigació sobre el sector audiovisual a la Comunitat 

Valenciana. 

 

Segona. Obligacions de les parts 

 

El CACV i la VIU es comprometen a realitzar activitats conjuntes sobre la matèria de la Càtedra 

de Cultura Audiovisual i, en particular referides a l’anàlisi de les vertiginoses adaptacions 

tecnològiques, en tots els seus vessants, la saturació de continguts en les societats actuals, la 



 
globalització cultural i la diversitat en la representació i la creació de narratives multidimensionals 

i inclusives.   

 

Les dos parts tenen clar que el paradigma de la cultura audiovisual actual necessita una sèrie 

d’orientacions, de teories i d’objectes d’estudi que una comunitat científica d’una època 

determinada pot considerar com a vàlides. En conseqüència, la cultura audiovisual requerix 

escenaris de debat dedicats a reflexionar sobre una realitat que es troba en constant 

reformulació; es tracta d’un present que ha d’assumir desafiaments continus en els paràmetres 

que s’encarreguen d’analitzar-la, així com en altres aspectes com l’aproximació a la manera 

d’exercir el periodisme de hui, el coneixement de les narratives que ajuden a configurar les 

ficcions audiovisuals actuals i, en general, la reflexió sobre els elements comunicatius dels quals 

se servix la cultura audiovisual per tal d’establir aquells paràmetres que fan possible 

l’accessibilitat de la ciutadania a tots els seus continguts i/o representacions. 

 

En concret correspon a la VIU, a través de la Càtedra de Cultura Audiovisual, dur a terme les 

següents activitats: 

 

1. Realitzar activitats de reflexió i d’anàlisi al voltant d’aquells elements comunicatius dels quals 

se servix la cultura audiovisual per tal d’establir els paràmetres que fan possible l’accessibilitat 

de la ciutadania a tots els seus continguts.  

2.  Realitzar tasques divulgatives referides a la cultura audiovisual. 

3. Dur a terme activitats de reflexió sobre els desafiaments importants derivats de la 

transformació, tendències i reptes de la cultura audiovisual, així com la convergència tecnològica: 

digitalització, connectivitat i noves formes de consum. 

4. Identificar els diferents límits tradicionals que propiciaven elements diferenciadors entre 

mitjans, telecomunicacions i radiodifusió, elements que actualment confluïxen en la hibridació. 

5. Realitzar activitats diverses com ara seminaris, jornades, conferències, concursos, 

exposicions, tallers, cursos, activitats de formació i d’extensió universitària, així com altres 

activitats culturals acordades que estiguen relacionades amb la temàtica de la cultura 

audiovisual. 

6. Dur a terme accions diverses que s’acorde realitzar dins del programa d’activitats per a realitzar 

aprovat anualment per la comissió mixta. 

 

Per la seua part, correspon al CACV aportar el finançament en els termes estipulats en la clàusula 

tercera d’este acord de cooperació. 

 

 

Tercera. Finançament i justificació 

 



 
El CACV, per a dur a terme l’objecte de l’acord de cooperació, ha de finançar activitats realitzades 

per la VIU amb una aportació anual de vint mil euros (20.000 €), a càrrec de l’aplicació 

pressupostària G.0105.117.612J00, línia S1367, “Càtedra de Cultura Audiovisual”, del 

pressupost del CACV per a l’exercici 2026, que, d’acord amb els articles 22.2 i 28 de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i 168.1.A de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, 

de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, es tracta 

d’una subvenció nominativa prevista en els pressupostos esmentats. 

 

El pagament de la subvenció concedida s’abonarà amb la justificació documental prèvia, suficient 

i adequada, de l’aplicació efectiva dels fons subvencionats, que haurà de presentar-se, en tot 

cas, fins al 25 de novembre de 2026 mitjançant un compte justificatiu del gasto realitzat. En este 

compte haurà d’incloure’s una memòria de les activitats realitzades que han sigut finançades 

amb la subvenció i dels resultats obtinguts, i una memòria econòmica justificativa del cost de les 

activitats realitzades incloent-hi el certificat acreditatiu dels pagaments efectuats, la còpia de les 

transferències bancàries i la llista de nòmines, que incloga la Seguretat Social i les retencions 

fiscals. Amb posterioritat a la data de presentació de la justificació, s’admetrà, excepcionalment, 

la nòmina del mes de novembre com a gasto efectivament pagat, segons l’article 31.2 de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. Estes nòmines i el seu pagament s’hauran 

de presentar fins al 15 de desembre. 

 

S’haurà de tindre en compte que els pagaments de cotitzacions a la Seguretat Social de 

setembre, octubre, novembre i desembre i les nòmines corresponents als mesos de novembre i 

desembre s’hauran d’acreditar mitjançant un certificat acreditatiu emés per la persona 

responsable, sense perjudici de la presentació de l’acreditació del pagament una vegada s’haja 

produït este; tot això, de conformitat amb el que s’establix en l’article 30 de la Llei 38/2003, de 17 

de novembre, general de subvencions, i en els articles 169 i 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, 

de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions. Esta última 

acreditació del pagament per cotitzacions es realitzarà com a data límit el 31 de març de 2027. 

 

Si és el cas, s’haurà d’aportar una relació detallada d’altres ingressos o subvencions que hagen 

finançat l’activitat subvencionada amb la indicació de l’import i la procedència. 

 

En el supòsit d’incompliment de l’obligació de justificació o alteració de la finalitat per a la qual va 

ser concedida la subvenció, s’exigirà el reintegrament de les quantitats indegudament 

percebudes, sense perjudici dels altres efectes jurídics previstos en els articles 37 i següents de 

la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

 

Quarta. Gastos subvencionables 

 

1. Seran susceptibles de ser finançats per este acord de cooperació aquells gastos corrents, de 

funcionament i de personal que realitze la universitat firmant, necessaris per a la realització de 

les activitats de la càtedra objecte de subvenció que es preveuen en el conveni marc de creació 

d’esta, i que s’hagen realitzat des de l’1 de gener de 2026, incloent-hi els següents: 



 
 

a) Gastos de personal, beques i contractes laborals, tal com s’especifica a continuació: 

 

- Personal adscrit a la Universitat: estos gastos s’han de justificar mitjançant un certificat de la 

gerència de la Universitat en el qual s’especifique el cost per hora i el nombre d’hores de 

dedicació d’este personal a la finalitat de l’acord de cooperació. 

 

- Personal contractat o becat per a la col·laboració en este acord de cooperació: estos gastos 

s’han de justificar mitjançant el contracte laboral subscrit amb este personal o l’acreditació de la 

concessió de la beca, acompanyats de la documentació acreditativa dels pagaments fets a este 

personal. 

 

b) Gastos de servicis externs de consultoria i assistència tècnica destinats de manera exclusiva 

a l’objecte de l’acord de cooperació, dins dels límits i condicions establits en l’article 29 de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

 

c) Gastos de desplaçament, dietes, transport, allotjament i manutenció per raó de les activitats 

que, de manera indubtable, s’han de correspondre amb la naturalesa de l’activitat 

subvencionada, objecte de l’acord de cooperació. 

 

d) Gastos de subministraments i servicis externs efectuats per a la realització de les accions 

objecte d’este acord de cooperació, com ara subministraments de material d’oficina, impremta, 

cartelleria i fullets, muntatge d’espais, megafonia i fotografia; tot això, relacionat amb jornades i 

seminaris organitzats amb la finalitat de difondre i divulgar els treballs objecte de l’acord de 

cooperació. 

 

e) Gastos de documentació, tractament i classificació de la informació, comunicació i divulgació, 

publicacions i suports audiovisuals. 

 

f) Gastos de missatgeria i correus; manteniment de fotocopiadores; elaboració i manteniment de 

pàgines web i altres gastos generats per a l’execució de les activitats previstes en el programa 

de les activitats que cal realitzar, aprovat per a 2026 per la comissió mixta, tots necessaris per a 

complir la finalitat d’este acord de cooperació. 

 

g) Prestacions de servicis realitzats per determinades unitats de la VIU. Es justificarà 

documentalment mitjançant un document/val de compensació interna, amb el detall dels servicis 

realitzats. Les tarifes es publicaran en el Reglament d’execució pressupostària de la Universitat. 

 



 
h) Gastos de material fungible, que, de manera indubtable, responguen a la naturalesa de 

l’activitat subvencionada i resulten estrictament necessaris. 

 

i) Gastos generals: fins al 10 % de la quantitat subvencionada en concepte de costos indirectes 

que, sense poder-se imputar directament, estiguen directament lligats al compliment de l’objecte 

de la línia nominativa, i sense els quals l’activitat no podria dur-se a terme (gastos corrents de 

llum, aigua, telèfon...); tot això, degudament acreditat. El percentatge dels gastos indirectes es 

calcularà sobre la quantitat subvencionada justificada. 

 

En tot cas, han de complir els requisits de l’article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 

general de subvencions. 

 

Els gastos s’hauran d’acreditar mitjançant factures i altres documents de valor probatori 

equivalent amb validesa en el tràfic juridicomercantil o amb eficàcia administrativa, en els termes 

establits reglamentàriament. 

 

L’acreditació dels gastos també podrà efectuar-se mitjançant factures electròniques, sempre que 

complisquen els requisits exigits per a la seua acceptació en l’àmbit tributari. 

 

2. Totes estes activitats efectuades amb el finançament de la Generalitat han de comptar amb 

l’adequada publicitat institucional. 

 

Quinta. Òrgan mixt de seguiment i control 

 

D’acord amb el que disposa l’article 9 del Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual 

regula els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre, així com el que s’establix en 

l’article 49.f de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, es crea una 

comissió mixta per al seguiment, la vigilància i el control de l’execució de l’acord de cooperació. 

 

Esta comissió estarà constituïda, d’una part, per dos persones en representació de la VIU, i d’una 

altra, per dos persones en representació del CACV, una de les quals assumirà la presidència de 

la Comissió, i, amb veu, però sense vot, les persones que dirigisquen la Càtedra. Esta comissió 

de seguiment s’haurà de constituir en el termini de quinze dies a partir de la data d’efectes d’este 

acord de cooperació i s’haurà de reunir sempre que ho sol·licite alguna de les parts firmants.  

 

Dins del marc general de les funcions assenyalades en l’article 9 de l’esmentat Decret 176/2014, 

així com de les que determina l’article 49.f de la Llei 40/2015, s’inclouen: 

- Aprovar el programa anual amb el detall de les activitats a realitzar i la corresponent assignació 

pressupostària a estes. 



 
- Fer el seguiment i l’avaluació de les activitats realitzades. 

- Aprovar el pressupost i la liquidació de gastos, així com la destinació dels romanents. 

- Aprovar la memòria anual d’activitats amb un informe previ de la persona que dirigisca la 

Càtedra. 

- Adoptar els acords necessaris per al compliment dels fins i els objectius previstos, d’acord amb 

la normativa de la VIU i d’este acord. 

- Resoldre els problemes d’interpretació i compliment que puguen plantejar-se respecte de 

l’acord de cooperació subscrit. 

- Informar les parts dels retards i les incidències que puguen plantejar-se. 

- I, a més, qualsevol altra activitat de la Càtedra que aprove la comissió mixta de seguiment. 

 

El seu funcionament i l’adopció d’acords s’han de regular pel que es preveu en els articles 15 i 

següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. S’haurà de procurar 

la presència equilibrada de dones i hòmens, en aplicació del que es preveu en el III Pla d’igualtat 

de dones i hòmens de l’Administració de la Generalitat, aprovat per l’Acord de 5 d’agost de 2022, 

del Consell. 

 

La comissió de seguiment haurà de vetlar pel bon compliment d’este acord de cooperació, i per 

a això podrà aprovar les directrius que el desenrotllen i resoldre els conflictes que puguen sorgir 

entre les parts. 

 

Sexta. Reunions de la comissió mixta 

 

La comissió de seguiment es reunirà almenys dos vegades a l’any, una per a aprovar el pla de 

treball i una altra per a l’aprovació de la justificació. 

 

Les reunions de la comissió de seguiment seran convocades per la persona que n’exercisca la 

presidència, amb una antelació mínima de dos dies. L’acta d’acords, una vegada aprovada, 

s’haurà de comunicar a l’òrgan competent de la VIU. 

 

Es podran convidar persones assessores i col·laboradores a participar, amb veu i sense vot, en 

les reunions de la comissió de seguiment. 

 

En cas que es produïsca un empat en una votació de la comissió mixta per al seguiment, la 

vigilància i el control de l’execució de l’acord de cooperació, es desempatarà mitjançant el vot de 

qualitat de la presidència. 

 



 
Una còpia de les actes o els acords es remetrà a la Secretaria General del CACV. 

 

Sèptima. Compatibilitat amb altres ajudes 

 

La subvenció instrumentada en este conveni serà compatible amb altres ajudes, subvencions, 

ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, provinents de qualsevol administració o ens públic 

o privat, nacional, de la Unió Europea o d’organismes internacionals, sense que en cap cas la 

suma de totes estes supere el cost de l’activitat subvencionada. 

 

Octava. Drets de la propietat intel·lectual i confidencialitat 

 

Les parts convenen que els drets de propietat intel·lectual resultants d’este acord de cooperació 

correspondran a la part que els haja produït, o a les dos en proporció a les seues aportacions. 

S’atorgarà el degut reconeixement a les persones que hagen intervingut en la realització i s’haurà 

de tindre en compte el que s’establix en el text refós de la Llei de propietat intel·lectual, aprovat 

pel Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, en el qual es recull el dret moral o personal de la 

persona autora com un dret irrenunciable i inalienable. 

 

El CACV, en l’exercici de les seues competències, podrà utilitzar estes dades, les conclusions i 

els resultats obtinguts en les activitats objecte de l’acord de cooperació, així com publicar-les o 

desenrotllar-les en posteriors estudis o treballs, sempre que compte amb el consentiment exprés 

de la universitat firmant. 

 

Cadascuna de les parts es compromet a no difondre, sota cap aspecte, les informacions 

científiques o tècniques pertanyents a l’altra part a les quals hagen pogut tindre accés en la 

realització de les activitats que s’han dut a terme en el marc de la Càtedra de Cultura Audiovisual. 

Esta obligació no serà aplicable quan: 

a) La part receptora puga demostrar que coneixia prèviament la informació rebuda. 

b) La informació rebuda siga o passe a ser de domini públic. 

c) La part receptora obtinga l’autorització prèvia i per escrit per a la revelació. 

d) La informació siga requerida judicialment. 

 

Les dos parts es comprometen, a més, al fet que tot el personal participant en la gestió de la 

Càtedra conega i observe el compromís de confidencialitat regulat per esta clàusula. 

 

En totes les activitats haurà de fer-se constar que s’han dut a terme en el si de la Càtedra de 

Cultura Audiovisual, i haurà d’aparéixer el logotip de la VIU i del CACV. 



 
 

Novena. Data d’inici d’eficàcia i termini de vigència 

 

Este acord de cooperació tindrà efectes des de la data que es firme. La vigència serà fins al 31 

de desembre de 2026. No obstant això, podran ser finançades les actuacions descrites en la 

clàusula segona realitzades des de l’1 de gener de 2026. 

 

Dècima. Extinció 

 

Este acord de cooperació s’extingirà, d’acord amb l’article 51.1 de la Llei 40/2015, pel compliment 

de les actuacions que constituïxen el seu objecte o per incórrer en qualsevol de les següents 

causes de resolució: 

 

a) Per mutu acord de les parts, en qualsevol moment de la seua vigència. 

Així mateix, qualsevol de les parts podrà denunciar l’acord, comunicant-ho per escrit a l’altra part, 

amb almenys dos mesos d’antelació respecte de la data en què haja de considerar-lo acabat. 

 

b) Per incompliment de les activitats que s’han de realitzar o de l’obligació de justificació, i en 

este cas serà procedent el reintegrament de les quantitats percebudes en les condicions 

previstes en l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, en relació 

amb l’article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector 

públic instrumental i de subvencions. En este cas, qualsevol de les parts podrà notificar a la part 

incomplidora un requeriment perquè complisca, en un termini determinat, les obligacions o 

compromisos que es consideren incomplits, en els termes establits en l’article 51 de la Llei 

40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

 

c) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat de l’acord de cooperació. 

 

Onzena. Efectes de la resolució d’este acord de cooperació 

 

El compliment i la resolució d’este acord donarà lloc a la liquidació d’este, amb la finalitat de 

determinar les obligacions i els compromisos de cadascuna de les parts, en els termes establits 

en l’article 52.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

 

No obstant això, si en el moment en què concórrega qualsevol de les causes de resolució 

previstes hi ha actuacions en curs d’execució, les parts, a proposta de la comissió mixta de 

seguiment prevista en la clàusula quinta, podran acordar la continuació i finalització de les 

actuacions en curs que consideren oportunes, i establir un termini improrrogable per a finalitzar-



 
les. Una vegada transcorregut este termini, haurà de dur-se a terme la liquidació en els termes 

establits en l’apartat anterior. 

 

Dotzena. Protecció de dades 

 

Les parts hauran de vetlar pel compliment de les previsions contingudes en el Reial decret 

311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula l’Esquema Nacional de Seguretat, en el Reglament 

(UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció 

de les persones físiques en relació amb el tractament de dades personals i la lliure circulació 

d’estes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, i en la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 

desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals. 

 

Tretzena. Publicitat 

 

El CACV, en aplicació de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de la Generalitat, de transparència i bon 

govern de la Comunitat Valenciana, haurà de publicar el text íntegre de l’acord de cooperació, 

una vegada subscrit, en el portal de transparència de la Generalitat. Així mateix, la VIU l’haurà 

de publicar en el seu portal de transparència. 

 

Catorzena. Notificació a la Comissió Europea 

 

Les aportacions establides en este acord de col·laboració queden excloses de l’àmbit de l’article 

107.1 del Tractat de funcionament de la Unió Europea, als efectes previstos en el Decret 

128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notificació i 

comunicació a la Comissió Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir o 

modificar ajudes públiques, ja que en esta ajuda no s’aplica el principi d’incompatibilitat amb el 

mercat comú per no afavorir cap empresa ni falsejar la competència, perquè l’entitat beneficiària 

no realitza cap activitat econòmica. 

 

Quinzena. Compromisos socials, de transparència, ètics i ambientals 

 

La naturalesa de l’activitat subvencionada, consistent en el foment de la reflexió, l’estudi i la 

investigació sobre el sector audiovisual en la Comunitat Valenciana, justifica la no incorporació 

en el present acord de compromisos socials, de transparència, ètics i ambientals, de conformitat 

amb el que establixen els apartats 1 i 2 de l’article 21 del Decret 118/2022, de 5 d’agost, del 

Consell, pel qual es regula la inclusió de clàusules de responsabilitat social en la contractació 

pública i en les convocatòries d’ajudes i subvencions. 

 



 
El CACV ha aprovat, mitjançant Acord 24/2025, de 18 de desembre del Ple del Consell de 

l’Audiovisual de la Comunitat Valenciana, el Còdi Ètic i de Conducta que es troba publicat i 

permanentment accessible en la pàgina web institucional del CACV. 

 

Mitjançant la formalització d'este acord de cooperació, l'entitat beneficiària de la subvenció 

nominativa declara conéixer i accepta expressament el contingut del citat Codi Ètic i de Conducta, 

adherint-se al mateix i assumint la responsabilitat de complir íntegrament els principis, valors i 

estàndards de conducta establits en ell durant tota la seua vigència, així com de vetlar per la 

seua observança per part del personal adscrit a la seua execució i, si és el cas, dels 

subcontractistes de l'entitat beneficiària. 

Setzena. Modificació de l’acord de cooperació 

Les parts podran modificar este acord de cooperació en qualsevol moment, de mutu acord, i en 

este cas caldrà dur a terme els mateixos tràmits que els requerits per a la subscripció d’este. 

Dessetena. Jurisdicció i règim jurídic 

Este acord de cooperació té naturalesa administrativa i les qüestions que se susciten en relació 

amb el seu compliment seran resoltes, en primera instància, per la comissió mixta prevista en la 

clàusula quinta d’este acord.  

Si no s’arriba a cap acord, les parts se sotmeten als òrgans de la jurisdicció contenciosa 

administrativa. 

Tenint en compte que, mitjançant este acord de cooperació, el CACV es compromet a atorgar 

una subvenció, s’haurà de regir, entre altres, per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic 

del sector públic; pels preceptes bàsics de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 

subvencions i el seu reglament de desplegament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de 

juliol; per la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat d’hisenda pública, del sector públic 

instrumental i de subvencions, i les seues normes reglamentàries de desplegament, i pel Decret 

176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel qual regula els convenis que subscriga la Generalitat 

i el seu registre. 

I com a prova de conformitat de tot això, firmen electrònicament este acord de cooperació. 

 

El president del Consell de l’Audiovisual de 
la Comunitat Valenciana 

 
 

La Rectora Magnífica de la Universitat 
Internacional de Valencia 

 

 

 

https://cdacv.es/wp-content/uploads/2026/05/Codigo-etico_cas.pdf

